AMMONTARE COMPLESSIVO INCENTIVI COLLEGATI AL MERITO PER IL PERSONALE DI RUOLO E NON

DI RUOLO

IMPORTI LIQUIDATI ANNO 2020

IMPORTO LORDO

NR. MEDIO PER

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO IMPORTO LIQUIDAT(DIPENDENT!I |DIPENDENTE
segretario retribuzione risultato* 14280 1 14280
personale inquadrato
in cat. C livello evoluto |indennita area direttiva 18918,81 5 3783,76
personale inquadrato
in cat. C livello base e
B evoluto indennita mansioni rilevan{ 9816,4 8 1227,05

FO.R.E.G. (fondo per la

riorganizzazione e
personale ente I'efficienza gestionale) 12285,12 19 646,59

FO.R.E.G. (fondo per la

riorganizzazione e
personale ente I'efficienza gestionale) 6187,63 18 343,76
personale inquadrato
in C evoluto indennita maneggio denarq 525 1 525,00
personale operaio indennita mansioni disagio 2967,05 4 741,76
personale operaio indennita reperibilita 4021,96 4 1005,49
personale operaio ind. Coordinamento operai 575 1 575,00

* retribuzione di risultato relativa agli anni 2016 e 2017

** segretario dipendente del Comune di Grigno, dal 18,11,2020 in convenzione con la Comunita Valsugana e
Tesino e Consorzio Bim Brenta




