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COMUNE DI GRIGNO 

PROVINCIA DI TRENTO 

 

Piazza Dante, n. 15 – cap. 38055 – Grigno 
Codice fiscale 00301100228 

Tel. 0461 775111 – Fax 0461 775130 
pec: comune.grigno@halleypec.it 

 

 

 

 

 

 

 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA  

DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ 

Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2013 n. 39 (“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”). 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art. 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

Spett.le 

Comune di Grigno 

Piazza Dante  15 
38051 – GRIGNO (Tn) 

 

La sottoscritta Sonia Biscaro, nata a Treviso (TV), il 15 luglio 1964, Segretario generale della gestione 

associata del servizio di Segreteria fra il Comune di Grigno, la Comunità Valsugana e Tesino ed il 

Consorzio BIM Brenta, 

 

 visto il D.Lgs. 08.04.2013 n. 39, e in particolare gli artt. 20 e 21; 

 visto il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, e in particolare l’art. 76, 

 

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso di 

dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di atti falsi nonché delle conseguenze previste 

dall’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 08.04.2013 n. 39 in caso di dichiarazioni mendaci 

 

DICHIARA 

 

 l’insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal 

D.Lgs. 08.04.2013, n. 39 (“Disposizioni in materia di inconferibilità ed incompatibilità di incarichi 

presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, 

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”); 

 di essere informata che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE 

2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 

nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

 di essere informata che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. 08.04.2013 n. 39, la 

presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito istituzionale della Comunità Valsugana e Tesino, 

unitamente al proprio curriculum vitae; 

 

e inoltre 

 

SI IMPEGNA 

 

®
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 ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 08.04.2013 n. 39 a rendere analoga dichiarazione con 

cadenza annuale ed a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi 

ostativi. 

 

Grigno, 22 luglio 2022 

 

    La dichiarante  

Dr.ssa Sonia Biscaro  

 

 

 

 

 

 

 

 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato 

digitalmente predisposto e conservato presso questa Amministrazione in conformità alle regole tecniche 

(artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo del 

responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 

 

 

 
D.P.R. 28.12.2000 n. 445: 

Ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti dal codice 

penale e della vigente normativa in materia. 

Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicità del contenuto della 

dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 

non veritiera. 

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilità di 

qualsivoglia incarico di cui al D. Lgs. 08.04.2013 n. 39 per un periodo di 5 anni. 

La firma in calce non deve essere autenticata 

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto, 

ovvero sottoscritta ed inviata insieme a fotocopia, non autenticata, di un documento di identità del dichiarante all’Ufficio competente 

tramite incaricato o a mezzo posta ordinaria od elettronica (email: personale@comunitavaldinon.tn.it). 

Privacy 

Si informa, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali sono raccolti dal Servizio 

segreteria, istruzione e personale per lo svolgimento dell'attività di gestione del rapporto di lavoro in corso, in esecuzione di un 

compito o di una funzione di interesse pubblico. 

I dati sono oggetto di comunicazione e diffusione ai sensi di legge. 

Titolare del trattamento è il Comune di Grigno, con sede a Grigno, Piazza Dante, n. 15 (e-mail:  segreteria@comunegrigno.it / sito web 

istituzionale: www.comunegrigno.it). 

Responsabile della protezione dei dati è il Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento – via Torre Verde n. 23 (e-mail: 

servizioRPD@comunitrentini.it) / sito internet: www.comunitrentini.it). 

Gli interessati possono esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 e al 

D.Lgs. 196/2003. 

L’informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 è a disposizione presso il 

Servizio segreteria, Istruzione e Personale.   
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